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Kéesoleva pohikirja alusel tegutsev mittetulundusiihing Lindi kiila Kiilaselts
(edaspidi iihing) on vabatahtlik rahvaliikumise pdhimottel tegutsev iihendus, mis
on seadusega sitestatud korras registreeritud ja tegutseb oma litkmete
omavalitsuse alusel ning on loodud Lindi kiila séilitamiseks, majandusliku,
sotsiaalse ja kultuurilise arengu toetamiseks, kiilaelanike huvide ja vajaduste
kaitsmiseks vo1 muude mittetulunduslike eesmarkide saavutamiseks.

Uhing liidab Lindi kiila tasakaalustatud arengut taotlevaid fiiiisilisi ja juriidilisi
isikuid.

Uhing omab eradigusliku juriidilise isiku digused tema kandmise momendist
mittetulundus-ithingute registrisse. Tal voib olla nimetusega pitsat ja vastav

stimboolika ning iseseisev bilanss ja digus avada pangaarveid. Liitkumine vdib
oma eesmérkide tditmiseks asutada struktuuriiiksusi ja ettevotteid.

Uhing juhindub oma tegevuses Mittetulundusiihingute seadusest ning teistest
Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest ja kdesolevast pdhikirjast.

Uhingu asukohaks ja juhatuse aadressiks on Lindi rahvamaja, Lindi kiila 88302,
Audru vald, Parnumaa.

Uhing on asutatud 25. juunil 2003.
Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ning 13ppeb 31. detsembril.

Kéesoleva pohikirja tdhenduses téhistab termin “kiila” halduslikult kiila kui
asustustiksust ning arenduslikult kiila voi kiilakonda kui vdiksemat harmooniliselt
arenevat iseseisvat piirkonda, arendustegevuse objekti.

2. Uhingu eesmirk ja selle saavutamise vahendid
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Uhingu tegevuse pdhieesmirgiks on Lindi kiila ja teiste ldhikonna kiilade
sdilimisele, taaselustamisele ja harmoonilisele arengule kaasaaitamine, sealhulgas
maamajanduse ja rahvakultuuri toetamine.

Tegevuse pohieesmérgist tulenevateks eesmérkideks on:
teabe hankimine, siistematiseerimine ja levitamine ning vastavate
institutsioonide loomisele kaasaaitamine;
pere-, naiste- ja noorteliikumise propageerimine ja toetamine;
koolitustegevuse korraldamine ja kdlblusnormide véartustamine;
seltsielu toetamine ja edendamine;
sddstva arengu, loodushoiu, maastikuhoolduse ja heakorra pdhimotete
realiseerimisele kaasaaitamine;
ajaloo- ja kultuurivéartuste kaitse ning nende rekonstrueerimisele ja
renoveerimisele kaasaaitamine;
maamajanduse arengule, s.h. vdikeettevotlusele ja kalandusele uute voimaluste
otsimine;
talu, kui eluviisi propageerimine nii tootmis-, draeclamis- ja hobitalu néol;
kiilaelu, kui eesti rahva, tema kultuuri ja traditsioonide kandja propageerimine;



2.3 Nimetatud eesmérkide saavutamiseks iihing:

2.3.1 teeb oma ettepanekuid maaelu puudutavate, s.h. riiklike projektide ja
seadusandlike aktide eelndude arutamisel;

2.3.2 arendab siseriiklikku ja rahvusvahelist koostddd, valmistab ette ja osaleb
maaelu arengut toetavates projektides;

2.3.3 teeb Lindi ja teiste lahikonna kiilade arengust ning regionaalpoliitika vajadusest
lahtuvaid ettepanekuid ja algatusi maa- ja vallavalitsusele, Eesti Kodukandi
liikkumisele, asutustele, ettevotetele ja organisatsioonidele;

2.3.4 loob ise ja aitab kaasa andmebaaside loomisele;

2.3.5 valmistab, tellib, ostab ja miiiib ning levitab teavet sh. kirjalikke jm.
Oppematerjali;

2.3.6 algatab ja aitab korraldada oppusi, seminare, konverentse ning dpperingide ja
arengurithmade tegevust;

2.3.7 aitab kaasa kiilade arengukavade viljatootamisele ning vastava koolituse
korraldamisele;

2.3.8 aitab ellu kutsuda ja 1abi viia kultuuri- ja spordiiiritusi ja teisi vaba aja
ettevotmisi;

2.3.9 toetab oma liikmete osalust kanditaatidena omavalitsuste ja Riigikogu
valimistel.

Liikmed, nende digused ja kohustused

3.1 Liikmeks vastuvdtmine.

3.1.1 Uhingu liikkmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga fiiiisiline ja eradiguslik
juriidiline isik, kes soovib arendada liikumise eesmérkidega kooskdlas olevat
tegevust, esitab litkumise juhatusele juhatuse poolt kinnitatud vormis kirjaliku
avalduse, milles kohustub tditma liikkumise pohikirja ja tasub iildkoosoleku poolt
Kinnitatud sisseastumismaksu.

3.1.2 Sisseastumis- ja lilkmemaksu suuruse kehtestab tildkoosolek.

3.1.3 Uhingu liikkmeks vastuvdtmise otsustab iihingu juhatus taotleja avalduse alusel.
Otsus vOetakse vastu lihthdédlteenamusega avalduse esitamisele jargneval
juhatuse koosolekul. Juhatus korraldab ka iihingu liikkmete arvestust.

3.2 Liikme digused.

3.2.1 Uhingu liikkmel on digus osaleda iihingu tegevuses, valida ja olla valitud
juhatusse ja kontrollorganitesse, esitada ettepanekuid jam arupérimisi tihingu
tildkoosolekule juhatuse ja kontrollorgani tegevuse kohta, samuti tihingust vélja
astuda.

3.3 Liikme kohustused.
3.3.1 Uhingu liikmed on kohustatud jirgima iihingu pdhikirja ning iihingu juhatuse ja
tildkoosoleku otsuseid, mis on vastavuses seadusega ja kdesoleva pohikirjaga.

3.4 Liikmelisuse mittelileantavus.

3.4.1 Uhingu liikkmelisust ja liilkmediguste teostamist ei saa iile anda ega pirandada.
Liikmelisus sdilib juriidilisest isikust litkme seaduses sétestatud viisil
timberkujundamisel.

3.5 Liikme véljaastumine.

3.5.1 Uhingu liikkmed vdivad iihingu liikkmeskonnast lahkuda iihingu juhatusele
esitatava avalduse alusel. Liikmesolek 10ppeb lahkumisavalduse esitamise
kuupéeval.



3.6  Liikme véljaarvamine.

3.6.1 Uhingu liikme vdib iihingust vilja arvata juhul, kui tema tegevus on
vastuoluline iihingu pohikirjaga voi kahjustab iihingu mainet, samuti juhul, kui
liige ei tdida ihingu juhatuse voi tildkoosoleku otsuseid, ei ole tasunud
litkmemaksu vastavalt kehtestatud korrale voi monel muul mojuval pohjusel;

3.6.2 Liikme viljaarvamise iihingust otsustab juhatus. Juhatuse sellekohasele otsusele
voib iihingu liige esitada kaebuse lihingu iildkoosolekule, kelle otsus on 15plik.

3.7 Liikmelisuse loppemise tagajirjed.

3.7.1 Kui litkmelisus 16ppeb majandusaasta keskel, tuleb litkmemaks tasuda kogu
majandusaasta eest.

3.7.2 Isikul, kelle liikmelisus on {ihingus 16ppenud, ei ole digust iihingu varale.

3.8 Uhingu auliikmed.
3.8.1 Uhingu auliikme statuudi kinnitab iildkoosolek.

Struktuur ja juhtimine

4.1 Uhingu juhtimis- ja kontrollorganid on:
4.1.1 ildkoosolek;

4.1.2 juhatus;

4.1.3 revident.

Uldkoosolek

5.1 Uhingu kdrgemaiks organiks on liikmete iildkoosolek. Uldkoosolekul vdivad
osaleda koik iihingu liikmed.

5.2 Uhingu iildkoosolek on pidev otsustama ja lahendama k&iki ithingu tegevusega
seotud kiisimusi.

5.3 Uhingu iildkoosoleku ainupidevusse kuulub:

5.3.1 iihingu pohikirja kinnitamine ja muutmine;

5.3.2 ihingu tegevuse eesméargi muutmine;

5.3.3 aasta eelarve, sisseastumis- ja liitkmemaksude mééra kinnitamine;

5.3.4 aastaaruande ja bilansi kinnitamine;

5.3.5 iihingu juhatuse valimine vdhemalt kaheks aastaks. Juhatuse litkme voib tagasi
kutsuda iildkoosoleku otsusega;

5.3.6 iihingu juhatuse esimehe valimine, kes on tihtlasi juhatuse liige;

5.3.7 revidendi valimine;

5.3.8 juhatuse ja revidendi to6tasu madramine;

5.3.9 pikaajalise strateegia kindlaksmairamine;

5.3.10 iihingu juhtimis- ja kontrollorganite pidevuse ning materiaalse vastutuse
kindlaks méiiramine;

5.3.11 iihingu Idpetamise, reorganiseerimise, {thinemise voi jagunemise otsustamine.

5.4 Uhingu iildkoosolek toimub vihemalt 1 kord aastas ning selle kutsub kokku
tihingu juhatus.

5.5 Erakorralise iildkoosoleku peab juhatus kokku kutsuma kui seda nduab 1/10
tihingu litkmetest.

5.6 Kui juhatus ei kutsu iildkoosolekut kdesoleva paragrahvi 5 15ikes nimetatud
asjaoludel kokku, vdivad taotlejad iildkoosoleku ise kokku kutsuda samas korras
juhatusega.



5.7 Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vihemalt 10 pieva.

5.8 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb iile poolte {ihingu liikmetest.

5.9 Kui ithingu iildkoosolek pole padev otsuseid vastu votma kvoorumi puudumise
tottu, kutsub juhatus kolme nddala jooksul kokku uue tildkoosoleku sama
paevakorraga. Uus tlildkoosolek on padev vastu votma otsuseid, sdltumata
iildkoosolekul osalenud liikmete arvust.

5.10 Uldkoosolekul vdib osaleda ja hiiletada iihingu liige vdi tema esindaja, kellel on
antud lihtkirjalik volikiri. Esindajaks v3ib olla ainult teine tihingu liige.

5.11 Uldkoosolekul hidletamisel on igal iihingu liikkmel iiks héil. Liige ei voi
hidletada, kui iihing otsustab tema voi temaga vordset majanduslikku huvi omava
isikuga tehingu tegemist, temaga kohtuvaidluse alustamist voi Idpetamist.

5.12 Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks, kui otsuse poolt hiiletavad iile poole
koosolekul osalenud iihingu litkmetest voi nende esindajatest.

5.12.1

5.12.2

5.12.3

5.12.4

Uhingu tegevuse eesmirgi muutmiseks on vajalik kdigi ithingu liikmete
ndusolek. Uldkoosolekul mitteosalenud liikmete ndusolek peab olema esitatud
kirjalikult;

Uhingu liige, kes on juhatuse liige, ei vdi hiletada iihingu majandusaasta
aruande kinnitamise otsustamisel. Uhingu liige, kes on juhatuse vdi mone teise
tthingu liige, ei vai hééletada iihingu poolt tema vastu ndude esitamisel;
Uhingu pdhikirja muutmise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on hiiletanud
2/3 tildkoosolekul osalenud iihingu liikmetest voi nende esindajatest. Pohikirja
muudatus joustub selle registrisse kandmise hetkest;

Uhingu iildkoosolek vdi juhatus vdivad oma koosoleku libi viia ja hidletamise
korraldada ka kirja teel voi monel muul wviisil.

Juhatus ja juhatuse esimees

6.1 Uhingu tegevuse iildjuhtimiseks valitakse vihemalt 3 liikmeline iihingu juhatus.

6.2 Uhingu juhatus kinnitatakse iildkoosolekul vihemalt kaheks aastaks. Juhatuse
litkme voib tagasi kutsuda tildkoosoleku otsusega.

6.3 Juhatuse padevusse kuulub:

6.3.1

6.3.2

6.3.3
6.3.4

6.3.5
6.3.6
6.3.7
6.3.8
6.3.9
6.3.10
6.3.11
6.3.12
6.3.13
6.3.14

ithingu eelarve projekti ja selle tditmise aruande ldbivaatamine ning esitamine
iildkoosolekule;

tthingu juhatuse esimehe asetiitja valimine ning juhatuse liikmetele alatiste ja
ajutiste iilesannete kinnitamine;

tthingu liitudesse ja organisatsioonidesse astumise ja véljaastumise otsustamine;
poOhivara soetamise, laenude votmise, vara pantimise, rentimise ja teiste
tehingute tegemise otsustamine;

ithingu tegevuse vormide ja meetodite kindlaksméédramine;

ettepanekute esitamine ithingu iildkoosolekute paevakorda;

sisseastumis- ja lilkkmemaksude tasumise korra médramine;

liikmete sisseastumis- ja litkmemaksude arvestuse pidamine;

uute litkmete vastuvotmine ja liitkmete viljaarvamine;

tthingu tegevuse kavandamine;

aastaaruande ja bilansi Idbivaatamine ja esitamine tihingu tildkoosolekule;
struktuuriliksuste moodustamine ja ettevotete asutamine;
toosisekorraeeskirjade viljatootamine ja kinnitamine;

koostddlepingute sdlmimine;



6.3.15 muude kiisimuste otsustamine, mis esitatakse ihingu juhatusele arutamiseks
tthingu tildkoosoleku, juhatuse esimehe voi direktori poolt nende padevuse
piires;

6.3.16 iihingu raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamisseadustele.

6.4 Uhingu juhatus moodustab vajaduse korral alatisi vdi ajutisi tdogruppe, toimkondi
ja komisjone spetsiifiliste kiisimuste arutamiseks ja ettevalmistamiseks ning voib
kutsuda nende t66s osalema ka eksperte ja spetsialiste véljaspoolt ihingu
litkmeskonda.

6.5 Uhingu juhatus on diguspidev vastu votma otsuseid, kui juhatuse koosolekul
osaleb lile poole tema liikmetest, s.h. juhatuse esimees v0i tema asetditja. Juhatuse
otsuse vastuvotmiseks on ndutav juhatuse koosolekul osalenud juhatuse litkmete
poolthiilte enamus.

6.6 Uhingu juhatuse koosolekud toimuvad vihemalt 4 korda aastas. Uhingu juhatuse
koosolekud kutsub kokku juhatuse esimees voi juhatuse aseesimees esimehe
draolekul. Juhatus voib votta vastu otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui selle
poolt hédletavad kirjalikult kdik juhatuse liikmed.

6.7 Juhatuse liige ei vdi oma kohustuste tditmist volitada teistele isikutele.

6.8 Juhatus peab iihingu liikmetele andma vajalikku teavet iithingu juhtimise kohta ja
esitab nende ndudel vastava aruande.

6.9 Juhatuse liige ei voi osaleda hidletamises, kui otsustatakse tema voi temaga
vordset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist; temaga
kohtuvaidluse alustamist voi 10petamist {ihingu poolt.

6.10 lgal juhatuse liikmel on digus {ihingut esindada seaduses sitestatud viisil. Uhingu
juhatuse esimehel on digus esindada tihingut kdigis digustoimingutes, vastavalt
liilkumise juhatuse poolt tehtud otsusele.

6.11 Juhatuse litkmed vastutavad seaduse voi pohikirja nduete rikkumisega, samuti
oma kohustustega tditmata jatmise vOi mittenduetekohase tditmisega tihingule
tekitatud kahju eest solidaarselt. VVastutusest on vabastatud juhatuse liige, kes
otsuse vastuvotmisel oli eriarvamusel, mis on fikseeritud protokollis.

6.12 Juhatuse esimees:
6.12.1 kutsub kokku iild- ja juhatuse koosolekud,;
6.12.2 tdidab muid tihingu pdhikirja ja juhatuse reglemendist tulenevaid tilesandeid.

Jarelvalve

7.1 Uhingu kontrollorganiks on revident. Revident valitakse pdhikirjas sitestatud
korras reeglina kolmeks aastaks.

7.2 Revident kontrollib ithingu juhtorganite poolt vastuvdetud otsuste ja muude aktide
tditmist, vara ja vahendite kasutamist ja kdsutamist vihemalt iiks kord aastas, s.o.
2 kuu jooksul pdrast majandusaasta [0ppemist.

7.3 Revident annab oma tegevusest aru kiesolevas pdhikirjas sitestatud korras.



8. Uhingu vahendid, nende moodustamine ja kasutamine

8.1 Uhingu vahendid moodustuvad:

8.1.1 sisseastumis- ja lilkkmemaksudest;

8.1.2 nii kodu- kui vélismaa fiiiisiliste ja juriidiliste isikute rahalistest ja varalistest
annetustest ja sponsorlusest;

8.1.3 heategevusiiritustest saadud summadest ja tihingu finantstuludest;

8.1.4 kirjanduse, informatsiooni, Oppevahendite ja muu sarnase miitigi tuludest;

8.1.5 Oppemaksudest, tasuliste iirituste padsmete realiseerimisest;

8.1.6 riiklikest toetustest;

8.1.7 siseriiklike ja vélisprojektide elluviimisega seotud vahenditest;

8.1.8 muudest tuludest ja laekumistest.

9. Uhingu reorganiseerimine vi I6petamine
9.1 Uhing reorganiseeritakse iildkoosoleku otsuse alusel.

9.2 Uhing Idpetatakse:

9.2.1 iildkoosoleku otsusel;

9.2.2 pankrotimenetluse alustamisel iihingu vastu;

9.2.3 hingu litkmete arvu vihenemisel alla kahe voi muu seaduses sétestatud
Suuruse;

9.2.4 hingu voimetuse korral médrata seaduses voi pohikirjas ettendhtud organite
litkmeid,

9.25 muul seaduses vdi pohikirjas ettendhtud alusel.

9.3 Lopetamine iildkoosoleku otsusega.

9.3.1 Uhingu Idpetamise aluseks vdib olla iildkoosoleku sellekohane otsus. Otsus on
vastu voetud, kui selle poolt on antud iile % iildkoosolekul osalenud voi
esindatud liikmete hédltest.

9.4 Pankrotiavalduse esitamine.

9.4.1 Juhatus peab esitama pankrotiavalduse, kui selgub, et {thingul on vihem vara,
kui voetud kohustusi. Avalduse esitamata jatmisel voi avalduse esitamisega
viivitamisel vastutavad esitamata jatmise vOi esitamisega viivitamises
stitidiolevad juhatuse litkmed iihingule vo1 kolmandatele isikutele tekitatud
kahju eest solidaarselt.

9.5 Uhingu sundldpetamine kohtuotsuse alusel, kui:

9.5.1 iihingu eesmirk voi tegevus on vastuolus seaduse pohiseadusliku korra voi
heade kommetega;

9.5.2 iihingu tegevus ei vasta tema pohikirjalistele eesmirkidele;

9.5.3 ihingu pohitegevuseks saab majandustegevus;

9.5.4 kui juhatus ei esita seaduses sitestatud 1dpetamise avaldust;

9.5.5 muudel seaduses sitestatud juhtudel.

9.6 Likvideerimine.

9.6.1 Uhingu Idpetamisel toimub selle likvideerimine (likvideerimismenetlus), kui
seaduses el ole sdtestatud teisiti;

9.6.2 Likvideerimismenetluses tuleb ithingu nimel lisada mérkus “likvideerimisel”.

9.6.3 Likvideerijate digused ja kohustused:

9.6.3.1 likvideerijatel on juhatuse digused ja kohustused, mis ei ole vastuolus
likvideerimise eesmérgiga;



9.6.3.2 likvideerijad 10opetavad iihingu tegevuse, nduavad sisse volad, vodrandavad
vara, rahuldavad volausaldajate nouded ja jaotavad pérast volausaldajate nouete
rahuldamist allesjdénud vara, selleks digustatud isikutele.

9.6.3.3 likvideerijad ei pea vara voorandama, kui see ei ole vajalik volausaldajate
nouete rahuldamiseks voi jarelejddnud vara jaotamiseks digustatud isikute vahel
ning kui tildkogu annab selleks ndusoleku;

9.6.3.4 likvideerijad vdivad teha ainult neid tehinguid, mis on vajalikud tihingu
likvideerimiseks.

10. Vastutus
10.1 Uhing vastutab oma kohustuste eest kogu temale kuuluva varaga.

10.2 Uhing ei vastuta liikkmete kohustuste eest.

11. Vara jaotamine

11.1 Pirast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist otsustab
iildkoosolek allesjddnud vara jaotamise iihingu 10petamise ajal selle litkmeteks
olnute vahel tingimusel, et nad kasutavad vara heategevuslikel eesmarkidel
avalikes huvides ja informeerivad sellest ajakirjandust.

11.2 Uhingu sundldpetamise korral pdhjusel, et selle eesmirk vdi tegevus on vastuolus
kriminaalkoodeksi, pohiseadusliku korra voi heade kommetega, jadb parast
voOlausaldajate nduete rahuldamist jérelejdinud vara riigile.

11.3 Vara ei vai digustatud isikute vahel vilja jagada enne lihe aasta méodumist
likvideerimisteate avaldamisest.

Uhingu pohikiri on vastu véetud iihingu asutajate liilkmete poolt 25. juunil 2003.

Uhing on asutatud misiramata ajaks.



